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Numero di protocollo associato al documento
come metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20). La
segnatura di protocollo e verificabile in alto a

sinistra oppure

nell’oggetto della PEC o nei files

allegati alla medesima. Data di registrazione
inclusa nella segnatura di protocollo

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

ATUTTO IL PERSONALE DOCENTE
via mail istituzionale

AL PERSONALE ATA:
> Assistente Amministrativo

AL SITO ISTITUZIONALE
> sezione pubblicita’ legale
> sezione Futura

awiso di selezione di professionalita interne alll.T.E.T. “G.Floriani” di Riva del
Garda per 'attuazione del progetto “Futuro Insieme: STEM, Lingue e Competenze

Globali”. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”. CODICE PROGETTO: M4C1-3.1-2023-1143-P-35425

Codice CUP F84D23005520006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii;

laLP. n. 5 del 7.08.2006 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino"
e successive modifiche, articolo 23 prevede che ‘Il dirigente scolastico adotta i
provvedimenti di gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali, tenuto
conto delle competenze del consiglio dell'istituzione e del collegio dei docenti
previste dagli articoli 22 e 24”;

la legge provinciale n. 7 del 3.04.1997 “Revisione dell’'ordinamento del personale
della PAT” con particolare riferimento all’art. 47 e 47 bis;

l'art. 11 CCPL 2008 “Incarichi aggiuntivi”;

il capo | bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni
provinciali, il quale disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza
e di collaborazione ai sensi dell'art. 39 quinquies e ss;

il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione
della Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217



VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del merito del 12 aprile 2023 N.65

la delibera del Collegio dei Docenti n.14 del 18.12.2023 con cui € stata approvata
'adozione del PNRR Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 — Nuove
competenze e nuovi linguaggi.

la delibera del Consiglio dell'lstituzione n.11 del 20.12.2023 con la quale e stata
autorizzata I'adesione al PNRR Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 —
“‘Nuove competenze e nuovi linguaggi” e I'adozione del progetto “Futuro Insieme:
STEM, Lingue e Competenze Globali”;

'Accordo di concessione prot. U.0010592.22-01-2024 sottoscritto in data
22.01.2024 dal direttore generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR
che autorizza il progetto e il relativo finanziamento;

la determinazione n.8 del 25.01.24 con la quale é stato dato awvio al progetto e
adottate contestualmente le variazioni di bilancio e la relativa prenotazione di fondi
per la realizzazione del progetto “Futuro Insieme: STEM, Lingue e Competenze
Globali” - Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 — “Nuove competenze e
nuovi linguaggi”

le istruzioni operative relative alle Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche di cui al D.M. 65/2023

la necessita di provvedere: alla costituzione di un gruppo di lavoro per 'orientamento
e il tutoraggio per le STEM, attraverso il reclutamento di personale interno con
adeguate competenze con il compito di effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei
destinatari degli interventi, programmare e accompagnare le azioni formative e
documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata, programmare
e gestire le attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato in favore di
studenti e studentesse e delle loro famiglie, anche attraverso I'organizzazione di
azioni rientranti nelle linee guida per le STEM e nelle linee guida per 'orientamento
e personale per l'attivazione di moduli STEM.

la necessita di provvedere: alla costituzione di un gruppo di lavoro per |l
multilinguismo, attraverso il reclutamento di personale interno con adeguate
competenze con il compito di effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari
degli interventi, programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la
loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata, programmare e gestire le
attivita di formazione multilinguistica e personale per I'attivazione di corsi di lingua
per docenti e studenti.

la determinazione n.9 del 29.01.2024 con la quale é stata istituita la Commissione
di Valutazione delle candidature al fine del conferimento di incarichi al personale
docente e ATA interno e/o esterno

CONSIDERATO CHE il personale che dovra ricoprire tali ruoli dovra possedere specifiche

VISTI

competenze maturate in uno o piu dei seguenti ambiti:

- Ambito amministrativo contabile e di acquisto beni/servizi;
- Ambito d’insegnamento delle lingue straniere;

- Ambito d’insegnamento di discipline informatiche;

- Ambito d’insegnamento di discipline tecniche e tecnologiche e laboratoriali
afferenti a discipline riconducibili al’ambito delle STEM

i requisiti di accesso e i criteri stabiliti dalla Commissione di valutazione riunita nella
seduta del 29 gennaio 2024;



EMANA
IL SEGUENTE AVVISO INTERNO

per il reperimento/selezione di n.52 unita di personale interno a tempo indeterminato o
determinato, in considerazione della natura pluriennale del progetto, appartenente ai profili
professionali di:

Docente 51 unitd o comungque un numero inferiore nel caso di incarichi multipli
ATA 1 unita

disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attivita inerenti le mansioni del
proprio profilo professionale e connesse all’'attuazione del Progetto “Futuro Insieme: STEM,
Lingue e Competenze Globali Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 — “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”
CODICE PROGETTO: M4C1-3.1-2023-1143-P-35425. Codice CUP F84D23005520006
NEL DETTAGLIO SI SELEZIONANO:

Per la specifica di tutti i percorsi dal N. 1 al N. 26 si veda l'allegato N.1

PERCORSI STEM

Ore Previste
complessive da
dividere
equamente

SELEZIONE “1”
N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)

per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Introduzione all’Astronomia: distanze, evoluzione stellare, ricerca di
esopianeti

26

Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:
A20 - Fisica
A50 - Scienze naturali
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

SELEZIONE “2”
N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)

per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Introduzione al BIM: semplice caso di studio con Revit
Requisiti di accesso: 20

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’

I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso

Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:
A37 — Tecnologia a costruzioni e tecniche di rappresentazione grafica

Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

SELEZIONE “3”
N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor) 20




per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Drone e laser scanner: dal rilievo alla restituzione
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso

Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:
A37 — Tecnologia a costruzioni e tecniche di rappresentazione grafica

B014 - Laboratorio di scienze e tecnologia delle costruzioni

Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

SELEZIONE “4”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Modellazione 3D e rendering: Sketchup e V-Ray
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A37 — Tecnologia a costruzioni e tecniche di rappresentazione grafica
B014 — Laboratorio di scienze e tecnologia delle costruzioni
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

20

SELEZIONE “5”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Rilevazione e trasmissione dati meteoclimatici e idrologici per sistema
GIS

Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A37 — Tecnologia a costruzioni e tecniche di rappresentazione grafica
B015 — Laboratorio scienze di tecnologie elettriche ed elettroniche
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

20

SELEZIONE “6”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Progettazione di impianti di produzione energetica da fotovoltaico con
pacchetto di progettazione InSun

Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A40 — Scienze tecnologie elettriche ed elettroniche
B015 — Laboratorio scienze di tecnologie elettriche ed elettroniche
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

20

SELEZIONE “7”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)

20




per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Visione artificiale in ambito industriale con progetti LabView o ABB
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A40 - Scienze tecnologie elettriche ed elettroniche
BO15 - Laboratorio scienze di tecnologie elettriche ed elettroniche
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

SELEZIONE “8”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

STEM e robotica dei rover
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A40 — Scienze tecnologie elettriche ed elettroniche
B0O15 — Laboratorio scienze di tecnologie elettriche ed elettroniche
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

20

SELEZIONE “9”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Cripto valute
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A45 — Scienze economico aziendali
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

20

SELEZIONE “10”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Progetto di ampliamento con scopo professionalizzante: utilizzo del
software gestionale

Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A45 — Scienze economico aziendali
A41 — Scienze e tecnologie informatiche
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

20

SELEZIONE “11”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)

20




per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Digital marketing e data analytics
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A47 — Scienze matematiche applicate
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

SELEZIONE “12”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento di un percorso STEM dal titolo:

Progetto Casa Domotica
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A41 — Scienze e tecnologie informatiche
A20 — Fisica
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

24

SELEZIONE “13”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento di due percorsi STEM dal titolo:

Utilizzo consapevole dell’intelligenza artificiale
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A41 — Scienze e tecnologie informatiche
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

40

SELEZIONE “14”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento di due percorsi STEM dal titolo:

Realta virtuale: limiti e potenzialita
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A41 — Scienze e tecnologie informatiche
Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

40

SELEZIONE “15”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)

100




per I'espletamento di cinque percorsi STEM dal titolo:

Corso di preparazione alla certificazione ICDL
Requisiti di accesso:
Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:
A41 — Scienze e tecnologie informatiche

Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

SELEZIONE “16”

N.1 DOCENTI ESPERTO
per I'espletamento di due percorsi di tutoraggio per I'orientamento dal titolo:
L’utilizzo della matematica per I’orientamento delle carriere e studi nelle
discipline STEM: un uso del linguaggio R per analisi statistiche.

Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

A26 — Matematica in possesso di competenze documentate sulle discipline
STEM e sull’'orientamento

Avere le competenze adeguate alla conduzione del percorso

20

PERCORSI DI POTENZIAMENTO LINGUISTICO PER STUDENTI

SELEZIONE “17”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)

per I'espletamento un percorso di potenziamento linguistico per studenti dal
titolo:

Goethe Zertifikat B2
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

AD24 — Tedesco con un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari ad
almeno C1 oppure essere un esperto madrelingua

48

SELEZIONE “18”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)

20




per I'espletamento un percorso di potenziamento linguistico per studenti dal
titolo:

DSD1 per le classi 3* e 4" indirizzo economico
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

AD24 — Tedesco con un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari ad
almeno C1 oppure essere un esperto madrelingua

SELEZIONE “19”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)

per I'espletamento un percorso di potenziamento linguistico per studenti dal
titolo:

DSD1 per le classi 2" indirizzo economico
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’ 30
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:
AD24 — Tedesco con un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari ad
almeno C1 oppure essere un esperto madrelingua
SELEZIONE “20”
N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento un percorso di potenziamento linguistico per studenti dal
titolo:
DELE B1/B2
Requisiti di accesso:
Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’ 40
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:
AC24 — Spagnolo con un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari
ad almeno C1 oppure essere un esperto madrelingua
SELEZIONE “21”
N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)
per I'espletamento un percorso di potenziamento linguistico per studenti dal
titolo:
48

FCE Fast 1 (B2) per le classi 4" e 5
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso




Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

AB24 — Inglese con un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari ad
almeno C1 oppure essere un esperto madrelingua

SELEZIONE “22”

N.2 DOCENTI (1 docente esperto + 1 tutor)

per I'espletamento un percorso di potenziamento linguistico per studenti dal
titolo:

FCE Fast 2 (B2) per le classi 4* e 5

Requisiti di accesso:

48
Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
|.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:
AB24 — Inglese con un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari ad
almeno C1 oppure essere un esperto madrelingua
PERCORSI DI LINGUA STRANIERA PER DOCENTI

SELEZIONE “23”
N.1 DOCENTE ESPERTO
per I'espletamento un percorso di lingua straniera per docenti dal titolo:

Percorso per I’acquisizione della certificazione linguistica B1

Requisiti di accesso:
Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’ 28
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:
AB24 — Inglese con un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari ad
almeno C1 oppure essere un esperto madrelingua

SELEZIONE “24”
N.1 DOCENTE ESPERTO
per 'espletamento un percorso di lingua straniera per docenti dal titolo:

Percorso per I'acquisizione della certificazione linguistica B2 o C1

Requisiti di accesso:
Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’ 28
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:
AB24 — Inglese con un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari ad
almeno C1 oppure essere un esperto madrelingua

SELEZIONE “25”
N.1 DOCENTE ESPERTO

28

per 'espletamento un percorso di lingua straniera per docenti dal titolo:




Percorso per I’acquisizione della certificazione linguistica C2
Requisiti di accesso:

Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere assunto all'interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:

AB24 — Inglese con un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari ad
almeno C2 oppure essere un esperto madrelingua

PERCORSO DI METOLOGIA CLIL PER DOCENTI

SELEZIONE “26”

N.1 DOCENTE ESPERTO

per I’espletamento un percorso di metodologia CLIL
Requisiti di accesso:

24
Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso
Essere in possesso di competenze documentate sulla metodologia CLIL
Ore MAX
Previste
DESCRIZIONE complessive
da dividere
equamente

SELEZIONE “27”
Attivita tecnica del gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per
le STEM
gruppo di lavoro costituito da:
N.2 DOCENTI 110
Requisiti di accesso:
Essere assunti all'interno dell’istituzione scolastica per la classe di concorso
A41 — Scienze e tecnologie informatiche

SELEZIONE “28”
Attivita tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo
gruppo di lavoro costituito da:
N.2 DOCENTI
Requisiti di accesso: 52
N. 1 docente assunto all'interno dell’istituzione scolastica per la classe di
concorso AB24 — Lingua inglese
N. 1 docente assunto all'interno dell’istituzione scolastica per la classe di
concorso AD24 — Lingua tedesca

SELEZIONE “29”
N.1 assistente amministrativo per 'espletamento di attivita e adempimenti per
la gestione del progetto con svolgimento di procedure amministrative e contabili. 35 per il

C finanziament

Requisiti di accesso: 0 “A”

- Essere personale assistente amministrativo a tempo indeterminato in
servizio dell’ .T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso.




- Aver eseguito procedure amministrativo-contabili di acquisto beni e servizi | 35 ore per il
nel percorso lavorativo finanziament

0 “B"

ATTRIBUZIONE PRECEDENZE IN CASO DI PIU CANDIDATURE PER LE SELEZIONI

Nel caso in qui vi siano piu candidati per ognuna delle selezioni indicate si procedera attribuendo
la precedenza al candidato con maggiore punteggio nella graduatoria interna d’Istituto o altra
graduatoria per le supplenze nel caso in cui i docenti siano stati assunti con contratto a tempo
determinato, solo se avente comungue le competenze adeguate per la conduzione del corso
dichiarate nel curriculo vitae. La precedenza assoluta € comunque data a docenti con contratto
a tempo indeterminato.

Sein una o piu selezioni non verra avanzata nessuna candidatura da parte del personale interno
o le candidature saranno insufficienti per la completa realizzazione dell’attivita, listituzione
scolastica procedera a selezionare il restante personale tramite avviso esterno.

COSTO ORARIO E SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’
Il costo orario, differenziato in lordo ente e lordo dipendente e per tipologia di personale,
assoggettato ai contributi e alle ritenute previste per legge, € il seguente,

Per le selezioni dal N.1 al N.22
- Docente tutor: € 34,00 lordo
- Docente esperto: € 79,00 lordo

Per le selezioni dal N.23 al N.26
- Docente esperto:€ 122,00 lordo

Per le selezioni dal N.27 al N.28
- Docente: € 34,00 lordo

Per la selezione N.29
- ATA: € 18,00 lordo

L’ attivita dovra essere svolta al di fuori del normale orario di servizio, a partire dalla data di
affidamento dell'incarico e conclusa entro il 15 maggio 2025; dovra essere documentata in un
apposito registro, che attesti il proprio impegno orario e sara retribuita per le ore svolte, a
cedolino.

In caso di mobilita o dimissioni volontarie dal servizio il compenso sara corrisposto sulla base
delle ore effettivamente svolte entro il termine dell’anno scolastico di riferimento.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno produrre apposita domanda di partecipazione tramite I'allegato modulo
debitamente compilato e sottoscritto, corredato dal proprio curriculum vitae (vedi schema
formato europass) e copia di un documento di identita valido, alla casella di posta elettronica
certificata floriani@pec.provincia.tn.it entro e non oltre il 7 febbraio 2024.

L'incarico sara subordinato a verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
di interesse per lo svolgimento dell'incarico e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi di
incompatibilita previste.

VALUTAZIONE DA PARTE DELLA COMMISSIONE
La valutazione delle domande e dei curriculum sara effettuata dalla commissione interna,
appositamente costituita con determinazione del dirigente n.9 del 29.01.2024.


mailto:floriani@pec.provincia.tn.it

Ai fini dellattribuzione della tipologia dellincarico (docente esperto o docente tutor) la
commissione si riserva di valutare anche eventuali titoli esplicitati nel curriculum vitae, ma non
dichiarati sulla domanda.

MODALITA’ DI DIFFUSIONE E PUBBLICAZIONE

Il presente avviso sara pubblicato all’albo pretorio (pubblicita legale) del sito web istituzionale
www.g-floriani.it e sulla home del sito al link “Futura: la scuola per I'ltalia di domani” per n.7
giorni per la selezione di personale di questa Istituzione, a partire dal giorno 31 gennaio 2024.

La graduatoria provvisoria, stilata dalla Commissione di Valutazione appositamente convocata,
sara pubblicata all’albo on-line per 5 (cinque) giorni, trascorsi i quali senza ricevere alcun
reclamo, la graduatoria diverra definitiva e si procedera al conferimento degli incarichi.

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (R.U.P)
Il Responsabile del Procedimento é il dirigente scolastico Paolo Chincarini - tel. 0464/578511,
e-mail: dir.istitutofloriani@scuole.provincia.tn.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- dott. Paolo Chincarini -

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce
copia delloriginale informatico firmato digitalmente,
predisposto e conservato presso questa Amministrazione in
conformita alle regole tecniche (art. 3 bis e 71 D. Lgs.
82/2005). La firma autografa & sostituita dall'indicazione a
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs.
39/1993)
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