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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
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Repertorio determinazioni del
dirigente scolastico

Costituzione Commissione di valutazione delle candidature al fine del
conferimento di incarichi a personale docente e ATA interno a far parte dei
seguenti organismi e per le seguenti attivita

TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
PERSONALE DOCENTE E/O ATA PER: ATTIVITA’ SPECIALISTICHE DI
SUPPORTO TECNICO ED ORGANIZZATIVE, ATTIVITA® OPERATIVE
STRUMENTALI ALLA GESTIONE DEI PERCORSI FORMATIVI, OPERAZIONI
DI COLLAUDO TECNICO-AMMINISTRATIVO E ALTRE ATTIVITA’ TECNICO-
OPERATIVE FUNZIONALI ED ESSENZIALI ALLA REALIZZAZIONE DELLE
ATTIVITA'.

DOCENTI ESPERTI PER | PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO
DOCENTI ESPERTI PER | PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-
CURRICOLARI

DOCENTI ESPERTI PER | PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI BASE

Progetto “Lavoriamo oggi per il successo di domani”

Linea di investimento PNRR 1.4 CODICE M4C1-1.4-2022-981-P-11884
GRUPPO DI PROGETTAZIONE AZIONE 1 Next generation class - Ambienti di
apprendimento innovativi.

Progetto “Una scuola digitale per il futuro del nostro paese”

CODICE M4C1-3.2-2022-961-P-15369

CUP F84D23000640006

7. GRUPPO DI PROGETTAZIONE AZIONE 2 Next generation labs — laboratori

Oggetto:
1.
2.
3.
4.
5.
6.

Premessa

per le professioni digitali del futuro.

Progetto “Beyond the books: innovazione e apprendimento attraverso laboratori
tecnologicamente avanzati nella scuola del futuro”

CODICE M4C1-3.2-2022-962-P-15368

CUP F84D23000650006

il Ministero dell’lstruzione e del Merito ha disposto con Decreto dell’8 agosto 2022 n.218 la
ripartizione delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” articolato
in due sezioni, tra cui:

Azione 1 Next generation classrooms per la trasformazione delle aule in ambienti di
apprendimento innovativi alle istituzioni scolastiche primarie e secondarie di 1° e 2° grado in
proporzione al numero delle classi: risorse a disposizione dell’lstituto di € 141.580,98



Azione 2 Next generation labs per la realizzazione di laboratori per le professioni digitali del
futuro alle istituzioni scolastiche secondarie di 2° grado: risorse a disposizione dell’lstituto di
€ 164.644,23

il Ministero dell’lstruzione ha disposto con Decreto del 24.06.2022 n.170 la ripartizione delle
risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4:risorse a disposizione dell’lstituto € 182.072,23

Nel mese di febbraio sono state acquisite da parte del Collegio dei docenti e del Consiglio
dell'lstituzione le delibere di formale adesione alle due linee di investimento 3.2 Scuola 4.0 Azione
1 (classrooms) e Azione 2 (labs) e alla linea di investimento 1.4 (dispersione);

Entro la scadenza del 28 febbraio 2023 sono stati inviati al Ministero dell’Istruzione e del Merito,
tramite registrazione nell’apposita piattaforma ministeriale, i seguenti progetti per 'ammissione
alle linea di finanziamento PNRR citate:

v Lineadiinvestimento 1.4 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica Progetto
“Lavoriamo oggi per il successo di domani’, CODICE M4C1-1.4-2022-981-P-11884. CUP
F84D22005820006

v Piano Scuola 4.0 Azione 1 Piano Scuola 4.0 Azione 2 Progetto “Una scuola digitale per il futuro
del nostro paese. CODICE M4C1-3.2-2022-961-P-15369. CUP F84D23000640006

v Piano Scuola 4.0 Azione 2 Progetto “Beyond the books: innovazione e apprendimento
attraverso laboratori tecnologicamente avanzati nella scuola del futuro”. CODICE M4C1-3.2-
2022-962-P-15368. CUP F84D23000650006

In data 17.03.2023 & stato sottoscritto dal direttore generale e coordinatore dell’'Unita di missione
per il PNRR laccordo di concessione che autorizza il progetto sopracitato e il relativo
finanziamento.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA La linea di investimento 3.2 del P.N.R.R. Missione 4, Componente 1 “Scuola
4.0%

VISTO Il Decreto del Ministero dell’lstruzione del 14.06.2022 n.161 con il quale &
stato adottato lo strumento di programmazione di tale investimento;

VISTO Il Decreto del Ministero dell’lstruzione dell’ 8.8.2022 n.218 con il quale sono
state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche;

VISTA L’Azione 1 — Next generation classrooms — per la trasformazione delle aule
in ambienti di apprendimento innovativi;

VISTA La nota ministeriale prot.107624 del 21.12.2022 recante le istruzioni

operative per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 di cui alla Missione 4-
Componente 1-Investimento 3.2;

VISTA La nota ministeriale prot.109799 del 30.12.2022 recante le istruzioni
operative per l'attuazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica;

VISTE Le delibere del Collegio dei Docenti n.13 -14-15 del 14 febbraio 2023 con cui
€ stata approvata I'adesione alle linee di finanziamento PNRR Piano Scuola
4.0 Azione 1 e Azione 2 e Linea di investimento 1.4 Azione di prevenzione
e contrasto alla dispersione scolastica;

VISTE Le delibere del Consiglio dell’lstituzione n.2-3-4 del 22 febbraio 2023 con le
quali & stata approvata I'adesione alle linee di finanziamento PNRR Piano
Scuola 4.0 Azione 1 e Azione 2 e Linea di Investimento 1.4 Azione di
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica e adottati i 3 rispettivi
progetti citati nelle premesse;

VISTO L’art.34 del Regolamento UE 241/2021 che dispone la necessita di garantire
adeguata visibilita ai risultati degli investimenti finanziati dall’'Unione Europea;
VISTI Gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli

obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;



VISTO la necessita di procedere alla selezione di personale docente al fine della
costituzione del team per la prevenzione della dispersione scolastica, dei
gruppi di progettazione per I'Azione 1 e I’Azione 2 del Piano scuola 4.0 e per
lo svolgimento di specifiche attivita;

VISTO Il Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro vigente per il personale docente
delle scuole ed istituti istruzione primaria e secondaria della provincia
autonoma di Trento;

VISTO Il Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro vigente per il personale ATA delle
scuole ed istituti di istruzione primaria e secondaria della provincia autonoma
di Trento

VISTA la legge provinciale n.7 del 3.04.1997 “Revisione dell’ordinamento del
personale della PAT” con particolare riferimento all’'art. 47 e 47 bis;

VISTO In particolare I'art. 11 “Incarichi aggiuntivi” del CCPL 2008;

VISTO il capo | bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni
provinciali, il quale disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di
consulenza e di collaborazione ai sensi dell'art. 39 quinquies e ss;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con

deliberazione della Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217;

CONSIDERATO che occorre procedere alla definizione dei requisiti di accesso per la
presentazione delle candidature da parte del personale docente e ATA e dei
criteri di valutazione dei titoli;

DETERMINA

di costituire la COMMISSIONE DI VALUTAZIONE al fine di procedere alle valutazioni per titoli

delle candidature sulla base dell’avviso pubblico che sara emesso per il conferimento di incarichi

a personale docente e ATA interno a far parte dei seguenti organismi e per i seguenti compiti:

1. TEAM DI PERSONALE DOCENTE PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE
SCOLASTICA

2. PERSONALE DOCENTE E/O ATA PER: ATTIVITA’ SPECIALISTICHE DI SUPPORTO
TECNICO ED ORGANIZZATIVE, ATTIVITA® OPERATIVE STRUMENTALI ALLA
GESTIONE DEI PERCORSI FORMATIVI, OPERAZIONI DI COLLAUDO TECNICO-
AMMINISTRATIVO E ALTRE ATTIVITA’ TECNICO-OPERATIVE FUNZIONALI ED
ESSENZIALI ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’

3. PERSONALE DOCENTE ESPERTO PER | PERCORSI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO

4. PERSONALE DOCENTE ESPERTO PER | PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI
CO-CURRICOLARI

5. PERSONALE DOCENTE ESPERTO PER | PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI BASE
Progetto “lavoriamo oggi per il successo di domani”
CODICE M4C1-1.4-2022-981-P-11884
CUP F84D22005820006

6. GRUPPO DI PROGETTAZIONE AZIONE 1 Next generation class - Ambienti di
apprendimento innovativi
Progetto “Una scuola digitale per il futuro del nostro paese”
CODICE M4C1-3.2-2022-961-P-15369
CUP F84D23000640006

7. GRUPPO DI PROGETTAZIONE AZIONE 2 Next generation labs — laboratori per le
professioni digitali del futuro
Progetto “Beyond the books: innovazione e apprendimento attraverso laboratori
tecnologicamente avanzati nella scuola del futuro”
CODICE M4C1-3.2-2022-962-P-15368
CUP F84D23000650006



cosi composta:

PRESIDENTE Paolo Chincarini dirigente scolastico
COMPONENTI Franca Crosina responsabile amministrativo con funzioni di
segretario
Monica Campagna coadiutore amministrativo

Ai membri della commissione non spettano compensi né rimborsi spese comunque denominati.

2. di convocare la Commissione interna di Valutazione il giorno 29 marzo alle ore 10.00, al
fine di procedere alla definizione dei requisiti di accesso per la presentazione delle
candidature da parte del personale docente e ATA e dei criteri di valutazione dei titoli;

3.  di pubblicare la presente determinazione nelle forme previste dal comma 6 dell’art.14 del
D.P.G.P. 18 ottobre 1999, n.13-12/Leg.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dott. Paolo Chincarini

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce
copia dell'originale informatico firmato digitalmente
predisposto e conservato presso questa Amministrazione
in conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs.
82/05). La firma autografa € sostituita dall'indicazione a
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs
39/1993
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