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Numero di protocollo associato al documento 
come metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20). La 
segnatura di protocollo è verificabile in alto a 
sinistra oppure nell’oggetto della PEC o nei files 
allegati alla medesima. Data di registrazione 
inclusa nella segnatura di protocollo 

AI DOCENTI DI ECONOMIA AZIENDALE 
INTERESSATI 
via mail istituzionale 
 
AL SITO ISTITUZIONALE 
⮚ sezione pubblicità legale 
⮚ sezione Futura 

 
Oggetto:  2° Avviso di selezione di professionalità interne all’I.T.E.T. “G.Floriani” di Riva del 

Garda per l’attuazione del progetto “Digit@zione Educativa: Trasformare la 
Scuola per il Futuro”. Linea investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”. 
CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-36889 
Codice CUP F84D23006840006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

RICHIAMATO l’Avviso prot.3725 del 19.4.2024 per il reperimento/selezione di 
professionalità interne finalizzate alla realizzazione del progetto; 

VISTO il Verbale della Commissione di Valutazione riunita in data 8.5.2024 per 
la valutazione delle candidature pervenute entro la scadenza del 
24.4.2024 stabilita nell’Avviso; 

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata con prot.4213 del 9.5.2024; 

CONSIDERATO Che per la selezione n.9: progetto di formazione “Economia: software 
gestionale” sussiste la necessità di reclutare ulteriore personale docente 
interno, rispetto all’unica candidatura pervenuta, abilitato per la classe 
di concorso A047-scienze economico aziendali, in possesso di 
specifiche competenze maturate nel campo; 

EMANA 
IL SEGUENTE AVVISO INTERNO 

 
per il reperimento/selezione di n.1 unità di personale interno a tempo indeterminato o 
determinato disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attività inerenti le 
mansioni del proprio profilo professionale e connesse all’attuazione del Progetto “Digit@zione 
Educativa: Trasformare la Scuola per il Futuro Missione 4 – Componente 1 – Investimento 



2.1 – “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” 

CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-36889. Codice CUP F84D23006840006 

NEL DETTAGLIO SI SELEZIONANO: 

PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 

 Ore Previste 
complessive 

SELEZIONE “1” 

N.1 DOCENTE (esperto o tutor) per l’espletamento di un percorso formativo per 
docenti dal titolo: 

Economia: software gestionale 

Requisiti di accesso: 
Essere personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio dell’ 
I.T.E.T. “G.Floriani” alla data di scadenza del presente avviso 
Essere assunto all’interno dell’istituzione scolastica per le classi di concorso:  

A47 – Scienze economico aziendali 
 
Descrizione e contenuti del corso. 
Nel corso saranno presentati e approfonditi le principali  registrazioni in PD 
attraverso il gestionale G1.  Verranno redatti i principali documenti amministrativo-
contabili, quali: la Situazione contabile pre-assestamento e post-assestamento e il 
Bilancio d'esercizio. 
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ATTRIBUZIONE PRECEDENZE IN CASO DI PIU CANDIDATURE PER LE SELEZIONI  
Nel caso in qui vi siano più candidati per ognuna delle selezioni indicate si procederà attribuendo la 
precedenza al candidato con maggiore punteggio nella graduatoria interna d’Istituto o altra graduatoria 
per le supplenze nel caso in cui i docenti siano stati assunti con contratto a tempo determinato, solo se 
avente comunque le competenze adeguate per la conduzione del corso dichiarate nel curriculo vitae. La 
precedenza assoluta è comunque data a docenti con contratto a tempo indeterminato. 
Se in una o più selezioni non verrà avanzata nessuna candidatura da parte del personale interno o le 
candidature saranno insufficienti per la completa realizzazione dell’attività, l’istituzione scolastica 
procederà a selezionare il restante personale tramite avviso esterno. 
 
COSTO ORARIO E SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ 
Il costo orario, differenziato in lordo ente e lordo dipendente e per tipologia di personale, 
assoggettato ai contributi e alle ritenute previste per legge, è il seguente,  

- Docente tutor: € 34,00 lordo  

- Docente esperto: € 122,00 lordo 
L’ attività dovrà essere svolta al di fuori del normale orario di servizio, a partire dalla data di 
affidamento dell’incarico e conclusa entro il 30 giugno 2025; dovrà essere documentata in un 
apposito registro, che attesti il proprio impegno orario e sarà retribuita per le ore svolte, a 
cedolino. 
 
In caso di mobilità o dimissioni volontarie dal servizio il compenso sarà corrisposto sulla base 
delle ore effettivamente svolte entro il termine dell’anno scolastico di riferimento. 
 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Gli interessati dovranno produrre apposita domanda di partecipazione tramite l’allegato modulo 
debitamente compilato e sottoscritto, corredato dal proprio curriculum vitae (vedi schema 
formato europass) e copia di un documento di identità valido, alla casella di posta elettronica 
certificata floriani@pec.provincia.tn.it entro e non oltre il 13 maggio 2024.  
 



L'incarico sarà subordinato a verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto 
di interesse per lo svolgimento dell'incarico e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi di 
incompatibilità previste. 
VALUTAZIONE DA PARTE DELLA COMMISSIONE 
La valutazione delle domande e dei curriculum sarà effettuata dalla commissione interna, 
appositamente costituita con determinazione del dirigente n.9 del 29.01.2024. 
Ai fini dell’attribuzione della tipologia dell’incarico (docente esperto o docente tutor) la 
commissione si riserva di valutare anche eventuali titoli esplicitati nel curriculum vitae, ma non 
dichiarati sulla domanda. 
 
MODALITA’ DI DIFFUSIONE E PUBBLICAZIONE 
Il presente avviso sarà pubblicato all’albo pretorio (pubblicità legale) del sito web istituzionale 
www.g-floriani.it e sulla home del sito al link “Futura: la scuola per l’Italia di domani” per n.7 
giorni per la selezione di personale di questa Istituzione, a partire dal giorno 15 aprile 2024. 
 
La graduatoria provvisoria, stilata dalla Commissione di Valutazione appositamente convocata, 
sarà pubblicata all’albo on-line per 5 (cinque) giorni, trascorsi i quali senza ricevere alcun 
reclamo, la graduatoria diverrà definitiva e si procederà al conferimento degli incarichi. 
 
RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (R.U.P) 
Il Responsabile del Procedimento è il dirigente scolastico Paolo Chincarini - tel. 0464/578511, 
e-mail: dir.istitutofloriani@scuole.provincia.tn.it. 

  

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
- dott. Paolo Chincarini    - 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente, 
predisposto e conservato presso questa Amministrazione in 
conformità alle regole tecniche (art. 3 bis e 71 D. Lgs. 
82/2005). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a 
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 
39/1993) 
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